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Informationen und Kontakt
Petra Reiss, Leiterin
Evangelisches Kinderzentrum
Eselsburger Stralle 7

89542 Herbrechtingen

Telefon: 07324 9628-41
kinderzentrum@ev-fs.de

www.fachschule-herbrechtingen.de/kinderzentrum
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Liebe Eltern, liebe Interessierte,

von Jesus wird in den Evangelien erzahlt, dass er Kinder in
die Mitte stellt und segnet. Sie sind ihm lieb und wert. Er gibt
ihnen Ansehen. Einfach, weil sie da sind und er sich an ihnen
freut. Kindern gilt Gottes besonderes Augenmerk. Sie
werden nicht erst zu Menschen, sie sind ganz wunderbare
Menschen - hier und jetzt.

Dieser Blick pragt wesentlich unsere Arbeit im Evangelischen Kinderzentrum
in der Eselsburger Stralle.

Wir bieten Kindern und ihren Eltern einen Mittelpunkt. Die Kindergarten- und
Hortgruppen schaffen viele Umgebungen, Zeiten und Gelegenheiten, um mitein-
ander leben zu lernen und Gott und die Welt zu entdecken. Die Erzieherinnen
und Erzieher sorgen fiir verlassliche, achtsame Beziehungen. Die facettenreiche
Ausbildung in der benachbarten Fachschule fiir Sozialpadagogik unterstiitzt die
Professionalitdt der Tatigkeit.

Mit der vorliegenden Broschire beschreiben wir die Grundlinien unserer Arbeit
und unser Selbstverstandnis als Evangelisches Kinderzentrum. Seien Sie herzlich
eingeladen, dies im Einzelnen nachzulesen.

Mit freundlichem Gruf CD\ e ¢ \Q@/Ii

Dr. Johannes Schick, Direktor
Evangelische Fachschule fiir Sozialpadagogik Herbrechtingen



Unser Evangelisches Kinderzentrum

Unsere groRziigigen Raumlichkeiten und unser weitldufiger Garten machen unsere
Einrichtung zu etwas Besonderem.

Das Kind im Zentrum unserer Arbeit

Die Kinder stehen in unserer Kindertagesstatte im Mittelpunkt - im Zentrum unserer
Arbeit. Das Evangelische Kinderzentrum ist eine Institution, die sich am christlichen
Menschenbild orientiert. Dies bedeutet die vorbehaltlose Annahme aller.




Unsere Familien

Zum Wohl des Kindes streben wir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den
Eltern an. Wir nehmen die Anliegen der Familien ernst und arbeiten gemeinsam

an praktischen Losungen, um Wiinsche und Bediirfnisse zu beriicksichtigen.

Wir streben in der Zusammenarbeit mit den Familien eine ganzheitliche Forderung

des Kindes an. Dazu stehen wir bei Bedarf in Kontakt mit den dafiir zustandigen
Institutionen.

Unser christliches Selbstverstandnis

Als Menschen aus unterschiedlichen Kulturen leben wir wertschatzend und
tolerant zusammen. Die Kinder erfahren und héren von unserem Glauben und
der christlichen Kultur. Sie lernen andere Kulturen kennen und wertschatzen.




Unsere padagogische Arbeit

Ein hoher Qualitatsanspruch ist uns in der Arbeit mit den Kindern selbstver-
standlich. Diese Qualitat sichern und entwickeln wir weiter im padagogischen
Austausch innerhalb des Teams, zwischen Trager und Leitung und regelméaRigen

Fortbildungen.

= Wir nehmen die Kinder in ihrer Einzigartigkeit wahr und unterstitzen
siein ihrer Entwicklung zu eigenstandigen Personlichkeiten mit all
ihren Bedurfnissen.

= Die Kinder sollen Vertrauen in das Leben entwickeln und persénliche
Anerkennung erfahren.

® Unsere padagogische Arbeit basiert auf dem Grundsatz ,,Bildung
durch Bindung®.

= Wir wollen den Kindern Vorbilder im Zusammenleben sein und im
Alltag den Glauben erlebbar machen.

m Wir Erzieherinnen und Erzieher stehen den Kindern als Vorbild im
Umgang mit der Natur zur Seite.
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Das Evangelische Kinderzentrum strebt bestmégliche Arbeitsbedingungen
im Rahmen der Empfehlungen des Evangelischen Landesverbandes Tages-
einrichtungen fiir Kinder in Wiirttemberg e. V. an.

= Wir stellen uns den unterschiedlichen Anforderungen unserer Arbeit
und sehen Veranderungen als Chance zur Weiterentwicklung.

= An regelmaRigen Teamsitzungen nehmen alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter teil. Nach Informationen und padagogischem Austausch
planen wir gemeinsam und treffen Entscheidungen.

= Unsere unterschiedlichen Interessen werden im Rahmen der Moglichkeiten
in einem demokratischen Miteinander diskutiert und entschieden.

® Ein verantwortungsvoller Umgang mit den finanziellen Ressourcen ist fiir
uns selbstverstandlich.




Trager

Trager, Einrichtungsleitung und Mitarbeitende arbeiten in einem Umfeld
gegenseitiger Wertschatzung.

= Der Verein Evang. Ausbildungsstatten fiir Sozialpadagogik e. V. in Stuttgart
betreibt das Evangelische Kinderzentrum und sorgt flr einen engen fachlichen
und praktischen Austausch auf allen Ebenen.

= Der Verein Evang. Ausbildungsstatten fiir Sozialpadagogik e. V. ermoglicht
es dem padagogischen Fachpersonal, an qualifizierten Fortbildungen teil-
zunehmen und gewahrleistet somit einen hohen Qualitatsstandard seiner
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Kooperationspartner

= |m Rahmen der Ausbildung kooperieren wir mit der Evangelischen Fachschule
fiir Sozialpadagogik - im fachlichen Austausch mit Dozentinnen und Dozenten
sowie Studierenden. Das beinhaltet die Anleitung von Studierenden aller Kurse,
die gegenseitige Teilnahme an Veranstaltungen und Feiern und die Mitgestal-
tung von Festen.

® Mit den Einrichtungen in unserer direkten Nachbarschaft, den Schulen in
Herbrechtingen sowie den stadtischen, katholischen und evangelischen
Tragern und Kindertagesstatten arbeiten wir auf vielfaltige Weise zusammen.

® |[n Zusammenarbeit mit anderen Finanzgebern sind wir ein verlasslicher Partner
und setzen uns dafiir ein, dass die Interessen unserer Einrichtung gewahrt
werden.




